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OBIJETIVO

Este tutorial é destinado ao apoio para cadastramento de
propostas no Sistema Bussola.

E de suma importancia a leitura dos anexos, pois apresentam
as diretrizes do Edital de selecao, os requisitos obrigatorios e
opcionais, e ainda as acoes que poderao sem contempladas
na respectiva linha de atuacao.




Ao preencher a proposta consultar
documentacao envolvida da
Linha de Atuacao: Género, Raca e Diversidade

ANEXO 06 - Género, Raca e Diversidade

ANEXO 15 - Especificagao Técnica - Energia renovavel
ANEXO 16 - Especificagoes Kit veiculo elétrico

ANEXO 18 - Termo de Veracidade das Informacoes
ANEXO 19 - Modelo de relatério

Quem pode participar?

Instituicdes sociais sem fins lucrativos que promovam o enfrentamento a violéncia contra
mulheres, criancas e adolescentes, bem como o empoderamento, a garantia de direitos e a
inclusao social das minorias sociais.




ETAPAS PARA INSCRIGAO

L . 3 4

Criar conta Preencher as Preenchere

no Bussola informacgoes enviaro

e confirmar da formulario de
e-mail organizacgao credenciamento

Apresentacao
da proposta




1 - Criar conta no Bussola e confirmar e-mail

Caso ja tenha conta no
Bussola digite o login e senha

Cligue e acesse link: SIM

Bussola social

Clique em INCREVER Possui cadastro?

Criar conta para cadastrar

Confirme cadastro via e-mail.
Caso nao encontre na caixa
de entrada verifique na pasta
de spam ou lixeira



https://investidor.bussolasocial.com.br/itaipu_mais_que_energia/editais/linha06-genero-raca-diversidade

2 — Preencher as informacoes da organizagao

O BUSSO [a Editais Projetos Atendimento Relacionamento Graficos e Relatdrios
< Inicic * Listagem de editais *» Edital »
‘r.‘ EIXO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO LINHA DE ATUACAO: 06 GENERO, RACA E DIVERSIDADE - homolog
iITAlIPU =
BINACIONAL Patrocinador: ltaipu - Conta Teste ME
Resumo Dados da Organizacdo Credenciamento Minhas propostas

Em DADOS BASICOS
preencha as informacoes Para adicionar a logo da

Em COORDENACAO

preencher com os dados
do responsavel da
organizacao

Cligue em SALVAR para

relacionadas aos organizacao, cligue em:
contatos e dados da sua SELECIONAR a direta
organizacao solicitados

registrar o cadastro dos
dados da organizacao




3 - Preencher e enviar o formulario de credenciamento

P ’
L/} BUSSOI_a Editais Projetos Atendimento Relacionamento Graficos e Relatorios
L Inicio » Listagemn de editais » Edital »
;‘_ EIXO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO LINHA DE ATUAGCAO: 06 GENERO, RAGA E DIVERSIDADE - homolog
ITAIPU _ .
BINACIONAL Patrocinador: ltaipu - Conta Teste ME

Resumo Dados da Organizacdo | Credenciamento | Minhas propostas

Preencher no cadastro os
campos do formulario
complementar

Enviar credenciamento Assim que aprovado o credenciamento
para avaliagcao sera possivel o envio da proposta

Atente-se para os requisitos:

< Possuir faturamento bruto anual até R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais);

% Atuacao na area prioritaria de abrangéncia de ITAIPU por pelo menos 2 anos;

X/

+ Sem inadimpléncias, ou seja pendéncia Financeira com a ITAIPU;




4 — Apresentacao de proposta

Cligue em MINHAS PROPOSTAS e em seguida NOVAS PROPOSTAS no canto superior direito

Q BUSSO[a Editais  Projetos  Atendimento  Relacionamento  Graficos e Relatdrios
< Inicic » Listagem de editais » Edital »
l.\ EIXO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO LINHA DE ATUACAO: 06 GENERO, RACA E DIVERSIDADE - homolog
ITAIPU .
BINACIONAL Patrocinador: Itaipu - Conta Teste ME

Resumo Dados da Organizacdo Credenciamento Minhas propostas




A seguir para fins didaticos, sera apresentado
uma proposta no Sistema Bussola para uma
instituicao ficticia.

Cada proponente devera cadastrar a sua
proposta de acordo com as proprias
demandas, objetivos especificos e dados da
organizacao.



DADOS BASICOS




DADOS BASICOS Insira uma imagem (Ex.

Logo da instituicao ou
do projeto)

Dados basicos

Nome do projeto Insira o nome do projeto » Foto do projeto

D& um nome que as pessoas lembrem facilmente. N3o

ultrapasse 50 caracteres Diversidade em Acdo: Igualdade, GEnero e Raca

Periodo do Projeto Inicio Término »

Defina o tempo de du racao do seu pro

15/02/2025 04/02/2027

duragdo maxima é de 36 meses
Prazo de execucdo: 24 meses.

O limite maximo para execucdo da projeto € 36 Meses.

Defina o periodo de duracao

. B Selecionar
do projeto, atentando-se aos L O
prazos: - Prazo maximo 12 meses: atividades de equipamentos e

sinalizacao

- Prazo maximo 24 meses: propostas com
obras/ampliacao/reformas...
- Prazo maximo 36 meses: necessitam de licenca ambiental,
outorga ou autorizacao da FUNAI



DADOS BASICOS
Selecione a linha de

atuacao pré-estabelecida

Descreva o objetivo da
acao de formaclara e

suscinta.

Linha de Atuacéo - ) R R -
° Linha de atuacdo: 6. GEnero, Raga e Diversidade

Objetivo da Acgdo: -
Descreva o objeto do projeto, ou seja, o objetivo da proposta

e/0uU da agao a ser realizada

Histérico de atuacdo na area prioritaria de
abrangéncia de ITAIPU por pelo menos 2 anos

Trocar arquivo

. X Download
consecutivos: «
Comprovacdo por histdrico documental em projetos no eixo
tematico de atuacdo realizadas no municipio
—

Tempo de existéncia da organizacdo: -
| De 24 a 36 meses;

| De 45 3 60 meses;

X =

Promaover a conscientizacdo sobre igualdade de género e raca, além de valorizar a diversidade, utilizando espacos comunitarios para ampliar o impacto do projeto

() De37a48 meses;

° Mais de 60 meses.

15975000

A

Insira o anexo solicitado

especificado na pagina
seguinte

Selecione o tempo de existéncia
da organizacao em meses.




DADOS BASICOS

Experigncia da Proponente em atuagao na area prioritaria da ltaipu

Projetos em que a proponente atuou enguanto EXECUTORA

Exemplo da evidéncia de "Histoérico
de atuacao na area prioritaria de
abrangéncia de ITAIPU por pelo

(1)
INSTRUMENTO: Convenio xxxx

CBIETO:

menos 2 anos consecutivos”.

AREA PRIORITARIA

35 MUNICIPIOS DO TODOS 05 MUNICIPIOS
MATO GROSSO DO SUL DO PARANA

VIGENCIA: sovfhenliono & xnhoosnmx
M2 BEMEFICIARIOS:
FINANCIADOR:

EXECUTOR:

FARCEIROS NA EXECUGAD:

MUMICIFIOS DE ATUAGAD:

02

IMNSTRUMEMTO: Convenio xxxx

7
e | S

Maly Grusa

i Sl P, CBIETO:

i VPR
VIGEMCIA: oo nwhoone 2 xxlofus

N® BENEFICIARIOS:

Dharar
Yarana -

oy

FINAMCIADOR:
EXECUTOR:

FARCEIROS NA EXECUGAD:

MUMNICIPIOS DE ATUACAD:




DADOS BASICOS Marque 0S campos de acontdo com
a situacao atual da organizacao

Acesse o site da Receita Federal

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Trocar arauive o » ]
Cadastral, emitido pelo site da Receita Federal o |q . :> d.o Bras"’ preenCha OS.dadO.S,N [r— — ]
do Brasil, e anexado ao sistema Bussola. « @ aumes ba'xe (0] comprovante de INSC rlgao > — ‘-: =
e de situacao cadastral e anexe

no campo. =

’ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

=

Evidéncia do Tempo de existéncia da organizagdo

Possui outro instrumento juridico vigente com .
R () 5im ° Nao
a Itaipu para o mesmo fim? - -

Esta adimplente com a ITAIPU para de celebrar ° < Ny Ng
im ) a0
convénios, contratos de repasse ou termos de

parceria? -

Foi contemplado com a modalidade de auxilio

. [ ) 5im ° MNao
eventual nos dltimos 12 meses para © mesmo -
fim? -«

Anexar comprovacao para Infraestrutura (obras, X
L ~ Trocar arquivo
reformas e ampliagées) comprovacdo da

. . ; Download
titularidade do Imovel. @ & Downloo

Pra projetos que necessitam de EX: Escritura,

obras e reformas, comprovar matricula, ou até
titularidade mesmo comodato.




DADOS BASICOS

Exemplo da evidéncia de
"Comprovante de Inscricao e de

Situacao Cadastral, emitido pelo
site da Receita Federal do Brasil".

Acesse aqui: Comprovante de

Inscricao e de Situagcdo Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMEROC DE INSCRICAD

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACf\T DATA DE ABERTURA

MNOME EMPRESARIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA

LOGRADOURO

COMPLEMENTO

pre—

‘ NUMERO

Emitido no dia

as (data e hora de Brasilia).

CEF ‘ ‘ BAIRRODISTRITO MUNICIFIO UF
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
5l TUAQAO CADASTRAL| DATA DA SITUAQAO CADASTRAL
ATIVA
MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL
SITUACAD ESPECIAL ‘ DATA DA SITUAGAO ESPECIAL ‘
*********** o
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n? de  de dezembro de

Pagina: 111



https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

DADOS BASICOS

CONTRATO DE COMODATO DE IMOVEL RURAL DE PRAZO DETERMINADO

IDENTIFICACAO DAS PARTES CONTRATANTES

COMODANTE: (Nome do Comodante), (Nacionalidade), (Estado Civil),
(Profissdo), Carteira de Identidade n® (xxx), C.P.F. n® (xxx), capaz, residente ¢
domiciliado na Rua (xxx), n? (xxx}, bairro (xxx), Cep n® (xxx), Cidade (xxx), no
Estado (xxx);

COMODATARIO: (Nome do Comodatério), (Nacionalidade), (Estado Civil)
(Profissdo), Carteira de ldentidade n® (xxx) e C.P.F. n® (xxx), residente ¢ domiciliado
na Rua (xxx), n® (xxx), bairro (xxx), Cidade (xxx), Cep n® (xxx), no Estado (xxx).

Mmrmadmuwﬂmst‘nummulmemrudoomn
C dato de Imével Rural de Prazo Determinado, que se regerd
pelas diusuln e condigbes seguintes, descritas no presente.

DO OBJETO

Clausula 1%, O presente tem como OBJETO o empréstimo gratuito do imével* de
propriedade do COMODANTE, consubstanciada especificamente na gleba de terra
citada abaixo, situada na Estrada (xxx), entre o Km (xxx) & o Km (xxx), pertencente 3
cidade (xxx), no Estado (xxx); sob o Registro n® (xxx), do Cartdrio do (xxx) Oficio de
Registro de Iméveis, com as descriches contidas no cadastro do INCRA, que se faz
anexo a este, bem como livre de dnus ou quaisquer dividas.

Paragrafo Gnico. A gleba de terras objeto do presente, se encontra demarcada,
e possul (xxx) (alqueires, hectares, metros quadrados).

DAS OBRIGAGCOES DO COMODATARIO

Clausula 22, £ funcio do COMODATARIO 2 conservago do imovel, devendo se
responsabilizar pelas tarifas e impostos que recairem sobre 0 bem no periodo de
vigéncia do presente. Obriga-se também o COMODATARIO a devolver o imével em
perfeitas condicdes como fora encontrado; caso ndo proceda dessa maneira,
responderd, na forma da lei, por perdas e danos®.

Paragrafo primeiro. Caso o imdvel em questdo necessite de benfeitorias para
sua perfeita utilizagdo, serd responsavel pela sua feitura o COMODATARIO. Tais
reformas serdo devidamente ressarcidas pelo COMODANTE.

Exemplo da comprovacao para Infraestrutura (obras,
reformas e ampliagcdées) comprovacao da titularidade do
Imoével.

LIVRON®. 2 - REGISTRO 15°. OFICIAL PF BERISTRA NE

e ldé‘«;x )

Na de Serventias n*. 11

24 de Maxgo 2017
IMOVEL: Apartamento tipe a® 32, localizado no ™
RN ST, TN SEmETT, na T
Saccioass @ Dol = =, no 22° Subdistrito
Desmeews, possuindo a area privativa coberta edificada de
64,020 metros quadrados, area comum coberta edificada de
44,509 mectros quadrados, #&rea total da area edificada de
108,529 metros quadrados, area comun descocberta de 23,394
metros gquadrados, Area construida + descobezta de 131,923
metros quadrados, correspondendo-lhe no terreno uma
fragdo ideal de 3.7683%, cabendo-lhe o direito ao uso de
uma (01) vaga paza automével de passeio em local de uso
indeterminado, independentemente de tamanho, da garages
coletiva do condominio gque se localiza no subsolo,
estando a manocbra de waiculo sujeita a utilizagdo de
manobrista. Cadastro Municipal n® 5 IS5 DS
PROPRIETARIA: —ISSmar——s SOUIRCERe DU 2SS 38
EmmmEE, com sede nesta Capatal, na Asestss EnsasssscoD
T Caslos Sessmm= n® L1 0, ™ andar, coajunto ",
Eematton, CNPJ n° T W SSROWMND UL
TITULO AQUISITIVO: R.4} em 05 de julho de 1994 ¢ Av.ii em
02 de fevereirc de 2004, na msatricula a® B A RV em
05 de julho de 1994 e Av. ) de fevereirc de 2004,
na matricula n® oS R.4) en 02 de dezembro
de 2005, na matricula /n todas deste Registro. A
Escreven - B jonia Abelini. O Oficial

3 aﬂo\f-it Monteiro) .

R.)D - =08 - 2‘“md2Q17.
(prenotagdo n®. ™ W - 20/03/2017).
TRANSMITENTE: s SN ee I Emm A

Continua no Verso




DADOS BASICOS

A evidéncia sera o documento da organizacao
que comprove a veracidade do que esta sendo
afirmado pela proponente no processo de
cadastramento. Como por exemplo no item
anterior foi solicitado o histérico de atuacao na
area prioritaria de abrangéncia de ITAIPU, para
comprovar foi necessario anexar o documento
(evidéncia) que validara a afirmacao.

Cada evidéncia devera ser anexada (enviada)
nos seus respectivos campos onde solicitando
no Sistema Bussola.




DADOS BASICOS

Cadastre os dados do responsavel legal da instituicao

proponente e o responsavel pelo projeto
Pode ser a mesma pessoa para ambos

Responsavel Legal da Instituicdo Proponente:

MNome: »

Telefone: «

E-mail: «

Responsavel pelo Projeto
Preencha os dados corretos do responsavel pelo
projeto.

Melanie Fernanda Moraes

00000000000

melzanie.fernanda@hotmail.com

Dados do Responsavel

MNome completo «
Melanie Fernanda Moraes
Email «

melznie.fernanda@hotmail.com

Telefones
Numero Operadora
00000000000 TIM v

Ao final de preencher
todos os itens

requisitados, clique em
"Salvar" para prosseguir
para a etapa "Resumo"”.




RESUMO



Preencha o resumo do projeto

Resumo

Resumo do projeto

7

O Projeto visa conscientizar jovens e a comunidade em geral sobre quest@es de género, raca e diversidade, por meio de oficinas, palestras e debates. O projeto procura oferecer espacos de
didlogo e educacio, incentivando a inclusdo e o respeito s diferencas. Além das atividades educativas, serd feita uma campanha de divulgacdo, com distribuicdo de materiais informativos
em locais estratégicos para alcangar um pdblico mais amplo. Com foco em jovens de 12 a 18 anos, o projeto realizara atividades que promovam a igualdade de oportunidades e o combate
ao preconceito. As acdes serdo levadas a diversos espagos da comunidade, incluindo escolas, unidades de salde e centros comunitarios, visando conscientizar tanto os jowvens guanto a
populacdo sobre os temas abordados.



Selecione o publico da organizacao e do projeto.

Publico beneficiario: - L . o
D Paovos ariginarios e comunidades tradicionais

Mulheres

Infancia e adolescénciz

D Idosos

Populacdo afrodescendente
D Assentados da reforma agraria
Pessoas Com Deficiéncia (PCD)
D Populacdo de baixa renda

D Agricultores familiares (enquadramento CAF/DAP)

Anexe a evidéncia referente ao Publico )
Trocar arquivo

@ & Download

Beneficiario: «

Exemplos: Documento que explicite o

publico beneficiario e anexar o termo de
veracidade (anexo 18) .

D Catadores de materiais reciclavels

D Pescadores artesanais e Aguicultores familiares

Adolescentes e jovens adultos em busca do primeiro emprego

D Profissionais em busca de emprego, aumento de renda & aperfeicoamento
D Imigrantes, refugiados e apatridas

D Pessoas em situacdo de rua

D Pessoas em situacdo de drogadicdo

Pessoas LGETI+



Evidéncia de Publico Beneficiario

Termo de Veracidade — Anexo 18

ANEXO 18
TERMO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES

Publico Alvo do Projeto
ASSOCIACAO XXXXX

"Diversidade e igualdade: desconstruindo as diferengas de direitos"
Pelo presente instrumento, a [Nome da Organizacao], pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° [Numero do CNPJ], com sede a
O projeto “Diversidade e iguadade: desconstruindo as diferengas de direitos* esta [Endere";o ComplEtD da S'Ede]’ neste ato rePrEEEntada por seu [Cargo do
destinado ao seguinte publico alvo: Representante], [Mome do Representante], [Macionalidade], [Estado Civil],
portador(a) do CPF n® [Numero do CPF do Representante], declara, para os

Paranacity - Parana

SR Pablice benefickaria’ [Quantidade | Abrangbncia devidos fins de direito e sob as penas da lei, que todas as informacoes e
Oficinas sobre Pessoas de todas 250 Paranacity, . ) " . X
cidadania e direitos as idades (criancas, Pinhais, londrina documentos fornecidos em nome da organizacdo sao verdadeiros e
humanos adolescentes, e Maringa auténticos.

idosos, pessoas

com deficiéncias) A organizacao compromete-se a atualizar e retificar quaisquer dados que
Capacitagdes a Homens e Mulheres | 100 Paranacity, venham a sofrer alteracées, bem como a comunicar imediatamente qualquer
docentes sobre a docentes Pinhais, londrina erro ou inconsisténcia observados nos documentos apresentados.
abordagem de e Maringa
diversidade Esta ciente de que a falsidade desta declaracdo configura infracdo penal
Cursos de lideranga Mulheres 200 Paranacity, . . P, s .. .
para mulheres Pinhais, londrina prevista no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, estando sujeita as

e Maringa penalidades nele previstas, alem das consequéncias civis e administrativas

Capacitagdes para Pessoas maiores de | 200 Paranacity, correspon dentes.
aprimoramento das 18 anos Pinhais, londrina
capacidades laborais e Maringa Por ser expressao da verdade, firma o presente termo em duas vias de igual
para grupos teor e forma.
vulneraveis
Total 650

Quando anexar dois documentos, una-os em um unico Local e data: [Cidade], [Datal.

arquivo PDF

Assinatura: (Nome e cargo do representante da

organizacaao)



https://www.adobe.com/br/acrobat/online/merge-pdf.html?sdid=LLVYT6PT&mv=search&ef_id=b0fc0a50a51214e531966d614e3a4578:G:s&s_kwcid=AL!3085!10!79371172464810!79371595542902&msclkid=b0fc0a50a51214e531966d614e3a4578
Highlight

Highlight

Highlight

Highlight

Highlight

Highlight

Highlight

i

Highlight

Highlight

direitos

Highlight

direitos

Highlight

Highlight

direitos


m Selecione quais regidoes sao contempladas pela instituicao

Abrangéncia geografica e/ou Area de atuacéo: -

Anexo da evidéncia de Abrangéncia geografica
efou Area de atuacdo: -

Consulte 0 Anexo 06 para orientagoes reterente 0s

m

¥]
A

documentos que poaem ser anexaos.

D Regido Moroeste do Estado do Parana
D Regido Oeste do Estado do Parana

D Regido Sudoeste do Estado do Parani
D Regido Centro Sul do Estado do Parana
D Regido Sudeste do Estado do Parana
Regido Metropolitana de Curitiba

Trocar arquivo

@ & Download

D Regido Centro Oriental do Estado do Parana
D Regido Norte Pioneiro do Estado do Parana
Regido Morte Central do Estado do Parana
D Regido Centro Ocidental do Estado do Parana

D Regido Sul do Mato Grosso do Sul

Estatuto Social ou Regimento




Exemplo de Estatuto Social

ESTATUTO SOCIAL

*CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, SEDE E DURACAO*

*Art. 12* - A organizacdo, doravante denominada [Mome da Organizacdo], € uma entidade
civil, sem fins lucrativos, de carater social, educacional, cultural, assistencial e/ou empresarial,
com abrangéncia no Estado do Parana e na regido Centro-5ul do Mato Grosso do Sul.

*Art. 22* - A sede da organizacdo serd localizada no municipio de [Cidade], Estado do Parana,
podendo, a critério da organizagdo, estabelecer filiais ou representactes em outras cidades da
area de abrangéncia.

*Art. 32* - A duracdo da organizacdo sera por tempo indeterminado.

*Art. 42* - A prganizacdo podera atuar em diversas dreas, entre as guais se incluem, mas ndo
se limitam a:

1. Assisténcia social;

2. Desenvolvimento comunitario;

3. Educacdo e capacitagdo;

4. Meio ambiente e sustentabilidade;
5. Cultura e lazer;

6. Defesa de direitos humanos e cidadania.

*CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS*

*Art. 52* - S50 objetivos da organizagao:

*CAPITULO II1 - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL*

*Art. 62* - A organizacdo sera composta pelos seguintes orgdos:

1. *Assembleia Geral*: érgdo soberano, composto por todos os membros da organizagdo, com
poderes para deliberar sobre os assuntos de interesse da entidade, incluindo alteracdes
estatutdrias, eleicdo de dirigentes e aprovac3o de balangos financeiros.

2. *Diretoria Executiva*: composta por um Presidente, Vice-presidente, Secretario e
Tesoureiro, com a responsabilidade de administrar e executar as atividades da organizagdo.

3. *Conselho Fiscal*: composto por trés membros eleitos pela Assembleia Geral, com a funcao
de fiscalizar a gestao financeira e contabil da organizag3o.

*Art. 72* - A Assembleia Geral sera convocada ordinariamente uma vez por ano, para deliberar
sobre a prestagdo de contas, e extraordinariamente sempre que necessario.

*CAPITULO IV - DO PATRIMONIO*

*Art. 82* - O patriménio da organizagdo sera constituido por:
1. Bens mdveis e imoveis adquiridos;
2. Doacdes, contribuicdes e legados recebidos;

3. Recursos provenientes de suas atividades e servigos.

*Art. 92* - Em caso de dissolugdo da organizacdo, seu patrimdnio serd destinado a entidades
sem fins lucrativos que atuem nas dreas de assisténcia social, educacdo ou cultura, conforme
decisdo da Assembleia Geral.




Caso participe de algum (ns) destes Conselhos, selecione-

o(s) e anexe comprovante

A Instituicdo esta inscrita em Conselhos
Municipais, caso estiver inscrita mencione
quais:

Selecione o ou os Conselhos Municipais:

Anexe a evidéncia referente a inscricdo em
Conselhos Municipais:

documenios que po

D N3o participa de nenhum dos Conselhos Municipais

Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

D Conselho Municipal de Educagdo (CME)

D Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel (CMDS)

D Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA)
D Conselho Municipal de Sadde (COMUS)

Trocar arguivo

@ & Download

D Conselho Municipal de Direitos das Mulheres (CMDM)

D Conselho Municipal do Idoso (CMI)

D Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD)
D Conselho Municipal da Promocae da Igualdade Racial (CMPIR)

D Conselho Municipal da Diversidade Sexual (CMDS)

D Outros



Evidéncia para Conselho Municipal

Tela do Diario Oficial

saneamento, ransporte, habitagio, alimentac3o, do ambiente e outras.

CAPITULO IN
DO SISTEMA MUNICIPAL

Art. 10. Fica institulde o SMCTI, com o objetive de incentivar o desenvolvimento sustentdvel do Municipio pela inovagio, pesquisa cientlfica e
tecnoldgica em ambiente produtivo, estimulando programas e projetos articulados com o setor pdblico e privado.

Paragrafo Gnico. Integram o SMCTI:

| = Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL;

Il = Conferéncia Municipal de Cigncia, Tecnoclogia & Inovacio;

Il = Conselthe Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CMCTI),

IV = Fundo Municipal de Apoio 4 Ciéncia, Tecnologia e Inovacie do Municipic de Londrina (FACITEL),

V = Rede de Promogao a Ciéncia, Tecnologia @ Inovagao (RPCTI): e
VI - as Instituigtes de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio (ICT) e as Entidades Cientificas, Tecnoldgicas e Inovagio privadas (ECTI); ‘e $an e '
Vil - as Agéncias de Fomento. Conselho Municipal de Assisténcia Social
VIl - as Incubadoras e Parques Tecnoldgicos estabelecides no Municipio;
IX = as instituicdes e as empresas inovadoras estabelecidas no Municipio;
X = oz Ambientes Promotores da Inovacio;

XI =os Arranjos Promotores da Inovacao,

CNPJ n® com sede na
ta o(s) servig g " s) abaixo estando ofs)
O U mesmo(s) em acordo com as nomativas vigentes, dentre elas, a Resolucao CNAS
Cod. Insc. Nome Endereco do local de execugio Situacio
Servigo de Protegio Social Especial
para Pessoas com Deficincia, ATIVA

Idosos(as) e suas Familias

Comprovante de Inscricao

A Inscrigio no CMAS ¢ e tem validade por tempo indeterminado, podendo a tempo ser ou

de 2024

A conformidade das nfomastes contdas nesse comprovinis podem ser venfeades en

CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL




A Instituicdo esta inscrita em Conselhos
Estaduais, caso estiver inscrita mencione quais: »

(¥l
[i:]
)

ecione o ou os Conselhos Estaduais:

s

Anexe a evidéncia referente a inscricdo em
Conselhos Estaduais:

o(s) e anexe comprovante

|:| Mao participa em nenhum dos Conselhos Estaduais;
Conselho Permanente dos Direitos Humanos do Estado do Parana;
I:‘ Conselho Estadual de Promocio da Igualdade Racial;

I:‘ Conselho Estadual de Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais do Estado do
Parana;

|:| Conselho Estadual de Protecio 3s Vitimas de Abuso Sexual;

I:‘ Conselho Estadual dos Direitos dos Refugiados, Migrantes e Apatridas do Parana;

Trocar arquivo

@ & Download

Caso participe de algum (ns) destes Conselhos, selecione-

D Conselho Gestor do Programa de Protec3o a Criancas & Adolescentes Ameacados de
Morte - PPCAAM/PR;

D Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDMY;
D Conselho Estadual da Pessoa com Deficiéncia (CEPD);

D Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa |dosa do Parana (CEDI-PR);

[ ] outros



Evidéncia para Conselho Estadual

Tela do Diario Oficial

| I Duirio QFICIAL Parans

ot Tnareties Frradant

DECRETO N

Nomneagdo de thembins du socsedade avil para o
Cousclho Extadual de Assnsiéncis Socul - CEAS
PR. Bidnwo

OGOVERNO DO ESTADO DO PARANAL tx eser e stas steiianclcs
gere lle confese ¢ scno V, do art. 57, s Condaugho Estlual em comondoe (s cooe
oalae® 11362 de |2 dealwil de 199, ¢ 1ondo e Vista © contido oo pertocoks
o 20.543.234.5

DECRETA

Art. 1* Fiosss nomeados paes intcgnar 0 Cosselo Edaden! de Assasidacs Socsl.
oo fepresctantes di soctodiade civil, pees taedeio deranic o Bednio
o scguaies consellictr o

[ - Massooregional e
aBepmetne de Eaalades ¢ Ongastracios de Asatsiingta Socul

W mickbod Toaks:
. com> membre Seolenic. Ou algum outro

documento que

repeoseriianics &

comprove esta
situacao




Selecione abrangéncia regional do projeto.

o

| Abrangéncia em 6 ou mais municipios; ° Abrangéncia em 2 a 3 municipios;

Abrangéncia regional do projeto: «

| Abrangéncia em apenas 1 municipio.

Anexe a evidéncia referente a Abrangéncia :
Trocar arquivo

@ & Download

regional do projeto:



Evidéncia para quantidade de municipios

Termo de Veracidade — Anexo 18

Abrangéncia do Projeto

ASSOCIAGAO XXXXX

"Diversidade e igualdade: desconstruindo as diferencas de direitos "

O projeto “Diversidade e iguadade: desconstruindo as diferengas de direitos” tera a

Paranacity - Parana

seguinte abrangéncia geografica

Municipio

Endereco

Regiao de Parana

Paranacity

Rua xxxx, n° xxx, casa xxx,
Bairro xxxx, Paracity -PR,
cep XX

Regiao Metropolitana de
Curitiba

Pinhais

Rua xxxx, n° xxx, casa xxx,
Bairro xxxx, Pinhais -PR, cep
XXXX

Regiao Metropolitana de
Curitiba

Londrina

Rua xxxx, n® xxx, casa xxx,
Bairro xxxx, Londrina -PR,
cep XxXxx

Regiao Norte Central do
Estado do Parana

Maringa

Rua xxxx, n° xxx, casa Xxx,
Bairro xxxx, Maringa -PR,
Cep XXXX

Regiao Norte Central do
Estado do Parana

Quando anexar dois documentos, una-os em um unico

arquivo PDF

ANEXO 18
TERMO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES

Pelo presente instrumento, a [Nome da Organizacao), pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® [NUmero do CNPJ], com sede a
[Endereco completo da sede], neste ato representada por seu [Cargo do
Representante], [Nome do Representante], [Nacionalidade], [Estado Civil],
portador(a) do CPF n® [Numero do CPF do Representante], declara, para os
devidos fins de direito e sob as penas da lei, que todas as informacoes e
documentos fornecidos em nome da organizacao sao verdadeiros e
auténticos.

A organizagao compromete-se a atualizar e retificar quaisquer dados que
venham a sofrer alteracdoes, bem como a comunicar imediatamente qualquer
erro ou inconsisténcia observados nos documentos apresentados.

Esta ciente de que a falsidade desta declaracio configura infracao penal
prevista no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, estando sujeita as
penalidades nele previstas, além das consequéncias civis e administrativas
correspondentes.

Por ser expressao da verdade, firma o presente termo em duas vias de igual
teor e forma.

Local e data: [Cidade], [Data].

Assinatura: (Nome e cargo do representante da
organizacao)



https://www.adobe.com/br/acrobat/online/merge-pdf.html?sdid=LLVYT6PT&mv=search&ef_id=b0fc0a50a51214e531966d614e3a4578:G:s&s_kwcid=AL!3085!10!79371172464810!79371595542902&msclkid=b0fc0a50a51214e531966d614e3a4578
Highlight

Highlight

Highlight

Highlight

direitos 

direitos 


Selecione o campo que indique o intervalo de

atuacao da organizacao por semana

uantas horas semanais a instituicdo presta
Q caop Até 20h 59 min; ° 21h até 50h 59 min;

atendimento ao seu publico beneficiario: -

51h até 100h; (") Acima de 100h;

Anexe a evidéncia referente a Quantidade de :
Trocar arguivo

horas semanais a instituicdo presta
. - s . & Download
atendimento ao seu publico beneficiario: - %

ASSOCIAGAD XXXXX
Identificacdo da Instituicao
Nome da Instituicao: [Nome completo] "Diversidade e igualdade: desconstruindo as diferengas de direitos "
CNPJ: [NGmero do CNPJ]

Endereco: [Endereco completo] Paranacity - Parand

Periodo de Referéncia Controle de beneficiarios e quantidade horaria semanal atendidos pelo projeto em trés
Periodo: [Més/Ano] municipios de Parana: Paranacity, Pinhais, londrina e Maringa.
Descricdo das Atividades Atividade Horas semanais Namero de Abrangéncia
atendimentos
Atividade Carga Horéaria Semanal Oficinas sobre 8 horas 250 Paranacity,
[Descricdo da atividade 1] [Horas) cidadania e Pinhaiz, londrina e
[Descricdo da atividade 2]  [Horas] derenc!s hu"manos Marmg? —
Exem p l 0 d e doc u m e nto [Descriso da atividade 3]  [Horas] Capacitagdesa 6 horas 100 Pranacity, Pinhais,
docentes sobre a londrina e Maringa
Total de Horas Semanais  [Total de Horas] abordagem de
2 diversidade
Assinatura Cursos de 8 horas 200 Pranacity, Pinhais,
lideranga para londrina e Maringa
mulheres
[Nome do responsavel] Capacitagoes para | 8 horas 200 Pranacity, Pinhais,
aprimoramento londrina e Maringa
[Cargo] das capacidades
[Data] laborais para
grupos vulneraveis
Total 30 HORAS 650
SEMANAIS BENEFICIARIOS



Highlight

direitos


m Selecione o0 % percentual de mulheres na

diretoria da instituicao.

Percentual de mulheres na Administracao da ) )
O o% | 1 até 49,99%

instituicdo (0% a 100%): -

° 50 até 100%

Anexe a evidéncia referente o Percentual de

Trocar arquive - .
mulheres na diretoria da instituicio (0% a ! Exemplo: Estatuto Social
100%): - B & Dounloas ou relatorio com o total

de membros

Percentual
Homens 64 29.91%
Mulheres 150 70,09%
Total 214 100%
Percentual
] Jovens (até 29 ) 129 60,28%
Exemplo de documento ; oo Deme | g
: Total 214 100%

Assinatura do representante legal da Organizagao

(Nome e CPF)




Caso a organizacao disponibilize atendimento especializado
para mulheres anexe a evidéncia

Exemplo de documento

A organizacao disponibiliza atendimento
especializado para Mulheres: -

Anexe a evidéncia referente se organizacao

disponibiliza atendimento especializado para e N

Mulheres:

Declaragao Formal de Atendimento Especializado para Mulheres

CNPJ: [inserir ndmero)

Endereco: ([
Data: [data atual]
A quem possa interessar,

Nas, da Associacao de Mulheres do Assentamento em Paranacity, Parand, organizadas
em torne da promogao da agroecologia e da sustentabilidade no campo, temos o
prazer de apresentar o projeto "Ampliacao da Produgio Agroecologica @ Formagao no
. Este projeto visa capacitar as mulheres agricultoras da Associagiio em
politicas publicas, compras institucionais e praticas agroecologicas, O objetivo é
fortalecer nossa capacidade produtiva ¢ comercial para stender de forma mais

eficlente 4s demandas dos Programas Naclonals de Alimentagio EscolariPNAE] ede

Através deste projeto, pr apoio especializado para mulhere SN
com énfase nas seguintes dreas:

1. Capacitagao em politi [ = Treinamento sobre como acessar ¢
utilizar politicas publicas voltada s para o GRGEGEGGEGGE_—_—_—————————
L]
2. Formacgdo em compras institucionais - Capacitagio para atender as
s o T,
—————— ¢ | —————

N e LI

Atenciosamente, X00000(X

[Mome do responsavel]

[Cargo]

Associacao de Mulheres do Assentamento

Contato: [telefone/e-mail]

Caso tenha selecionado NAO Nao é necessario anexar nenhum

documento




Indigue o numero de mulheres na diretoria da instituicao

Numero de mulheres na composicao da

- - - 3
diretoria da Instituicao: -
Anexe a evidéncia referente o NUmero de .
. . . Trocar arquivo
mulheres na composicdo da diretoria da
R X Download
Instituicdo:
ATA DA REUNIAO DE CONSTITUICAO DO PROJETO "DIVERSIDADE EM fhome s Fmpresa)
FOCO: PROMOCAO DE GENERO, RACA E DIVERSIDADE" CNP: [olimero do CNPI]
Endereco: [endereco completo]
Data: 10 de outubro de 2024
Declaracdo de Composigao da Diretoria
Horirie: 1400 Nos, [nome do responsavel], na qualidade de [cargo do responsavel] da [Nome da Empresa],
Local: Sede da Entidade Proponente, Curitiba - PR declaramos para os devidos fins que a composi¢ao da diretoria da empresa é a seguinte:
PRESENTES: Composicao da Diretoria:
o Valdo - President 1. [Nome da Diretriz 1] - [Cargo] - [Género]
- ; Prec
_scar ao re?' ente ) 2. [Nome da Diretriz 2] - [Cargo] - [Género]
* Simonne B?IG B Vlce'Pr‘?s'deme 3. [Nome da Diretriz 3] - [Cargo] - [Género]
¢ Sofia Almeida - Tesoureira 4. [Nome da Diretriz 4] - [Cargo] - [Género]
* Felipe Costa - Secretirio 5. [Nome da Diretriz 5] - [Cargo] - [Género]
# Mariana Lopes - Coordenadora de Projetos
e Jorge Silva - Membro da Comissdo de Comunicagio Total de Mulheres na Diretoria: [Nimero total de mulheres]
PAUTA: Esta declaracdo é feita para comprovar a diversidade de género na diretoria da [Nome da
) Empresa).
1. A}f:erlum da reunido e apr_e&u_:nla:;ac dos [:_vammpanles, [Cidade], [data]
2. Discussdo sobre os objetivos do projeto de promogio de género, raga e
diversidade. [Nome do Responsavel]
3. Definigiio das responsabilidades de cada membro da diretoria. [Cargo]
4. Planejamento das proximas etapas do projeto. [Assinatura]
5. Assuntos gerais.




Responda as seguintes questoes e anexe as

evidéncias de acordo com sua resposta

O Projeto é realizado em comunidades de ° .
* & n"
extrema pobreza e vulnerabilidade social: -

Anexe a evidéncia referente o Projeto ser
realizado em comunidades de extrema pobreza

s . & Download
e vulnerabilidade social:

Trocar arquivo



Caso tenha selecionado que o projeto sera realizado em
comunidades de extrema pobreza e vulnerabilidade social

Anexe a evidéncia que pode ser obtida em

Exe m p | 0S: i} IDHM indice de desenvolvimento humane municipal 0751 -
.
o800
&
+ N -
3 Area Territorial 1391,293 kn? a7
% Populacéao residente 866.300 pessoas o.Boo
.é, Densidade demografica 622,66 hab/km? 0500
. ]
& ﬂyoo &
a Escolarizagéo ©a14ans 978
indice de desenvolvimento ht cipal - . . . o . . .
“ IDHM neles e dessnietimenis pumene muners 075t Q Mortalidade infantil 15,48 ohitos per mil nascidos vivos -
0.800
ﬁ Total de receitas brutas realizadas 4.686.028.824 68 RS -
0700
Leaflet 0.600
Q Total de despesas brutas empenhadas 483975192500 RS -
Prefeito JOSE PESSOA LEAL
0.500
& al
Gentilico teresinense & L &
é PIB per capita 27.430,28 RS -



https://cidades.ibge.gov.br/

m Indigue a quantidade de

pessoas atendidas pela
instituicao

Quantitativo de pessoas atendidas pela

. S T Até S00 pessoas: ° 501 a 1000 pessoas;
|r"|st|tl...||t;ao: -

) 1001 a 5000 pessoas: () Mais de 5000 pessoas.

Anexe a evidéncia referente a Quantitativo de

) . N L Trocar arguivo
pessoas atendidas pela instituicao: «

@ A Download

Anexe evidéncia
referente
ao quantitativo de

pessoas atendidas
pela instituicao
(ver anexo 06)




Documento de evidéncia referente ao quantitativo de pessoas atendidas pela instituicao

Evidéncia sobre Publico Beneficiario
ASSOCIAGAO XXXXX
“Diversidade e igualdade: desconstruindo as diferengas de dereitos”
Paranacity - Parana

Controle de beneficiarios e quantidade horaria semanal atendidos pelo projeto em trés
municipios de Parana: Paranacity, Pinhais, londrina e Maringa.

Atividade Horas semanais Numero de Abrangéncia
atendimentos
Oficinas sobre 8 horas 250 Paranacity,
cidadania e Pinhais, londrina e
dereitos humanos Maringa
Capacitagdes a 6 horas 100 Pranacity, Pinhais,
docentes sobre a londrina e Maringa
abordagem de
diversidade
Cursos de 8 horas 200 Pranacity, Pinhais,
lideranga para londrina e Maringa
mulheres
Capacitagbes para | 8 horas 200 Pranacity, Pinhais,
aprimoramento londrina e Maringa
das capacidades
laborais para
grupos vulneraveis
Total 30 HORAS 650
SEMANAIS BENEFICIARIOS
ANEXO 18

TERMO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES

Pelo presente instrumento, a [Mome da Organizacao], pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n® [NUmero do CNPJ], com sede & [Enderego completo da sede],
neste ato representada por seu [Cargo do Representante], [Nome do Representante],
[Macionalidade], [Estado Civil], portadorfa) doe CPF n® [Mimerc do CPF do
Representante], declara, para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, gue todas
as informagdes e documentos fornecidos em nome da organizagdo sao verdadeiros e

auténticos. A organizagdo compromete-se a atualizar e retificar guaisguer dados gue

venham a sofrer alteragdes, bem como a comunicar imediatamente qualguer erro ou

inconsisténcia observados nos documentos apresentados.

Esta ciente de gue a falsidade desta declaragdo configura infragdo penal prevista no
artigo 289 do Cddigo Penal Brasileiro, estando sujeita 4s penalidades nele previstas,
além das consequéncias civis e administrativas correspondentes. Por ser expressao da

verdade, firma o presente termo em duas vias de igual teor e forma.

Local e data: [Cidade], [Data].

Assinatura: (Nome e cargo do representante da organizacéo)




m Selecione o IDH do

municipio, encontrado

Em caso de mais de uma

cidade, faca a média

em

indice de Desenvolvimento Humano (IDH): -

) Menos de 0,55 ) 0,5530,70

) 0,71 30,80 ° Mais de 0,80

383 /2500
Contrapartida Social: - L _ - ) ) _ : . B .
Apoio a divulgacdo da campanha nacional promovida pelo Governo Federal alinhada com os valores de igualdade, género e raca, com Campanhas Contra a Misoginia. Este apoio incluird a

promogdo ativa da campanha nos canais de comunicacdo do projeto (redes sociais, boletins informativos e eventos comunitarios), direcionado ao pdblico beneficidrio para maximizar o
alcance da iniciativa.

Descreva a
contrapartida de seu
projeto, disponivel no

Anexo 06

Contrapartida social 1. Apoio nadivulgacao de pelo menos uma das campanhas Cl'que em
(a ser inserido no item Resumo direcionadas ao publico-alvo promovidas pelo Governo SALVAR
e Agoes do sistema Bussola). Federal (ex. Campanha MNacional Contra Misoginia).

Descrever a proposta diretamente no sistema Bdssola.
Evidéncia futura: Relatorio (conforme modelo anexo 19)
demonstrando a participagao na campanha.



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pesquisa/37/30255)

ACOES



Para o cadastramento na etapa
[.Xeo] 13l - IMPACTO "acdes" devera inicialmente

adicionar o "impacto" pré-
estabelecido que o projeto
contribuira.

lmpaCtO: Para qual impacto o seu projeto deseja contribuir? §+ Impacto

Resultado: FEsse projeto ainda ndo possui resultados, adicione ao menos um resultado ao projeto.

ACOES (0)

Este resultado ndo possui acdes. As acdes sdo 0S COMPromissos necessarios para que o projeto alcance o resultado proposto.

INDICADORES (0)

PRODUTOS DE COMUNICAGAO (0)

Este projeto ndo possui produto(s) de comunicagdo

CONTRAPARTIDAS (0)

Este projeto ndo possui contrapartida




o~ Seu projeto pretende contribuir com qual dos impactos que buscamos gerar com
ACO ES = IMPACTO este edital? »

N ° Gerar Energia elétrica de qualidade com responsabilidade social e ambiental,

Cliq ue no im paCto pré-eSta beleCido V) contribuindo com o desenvolvimento sustentivel no Brasil e no Paraguai

Ao finalizar clique em "Salvar"

Cancelar




Para cadastrar o

|.Yelo] 13l - RESULTADO resultado clique em
"Resultado”

Impacto: Gerar Energia elétrica de qualidade com responsabilidade social e ambiental, contribuindo com o desenvolvimento

Resultado: Esse projeto ainda ndo possui resultados, adicione ao menos um resultado ao pijE‘i'O-

ACOES (0)

vel no Brasil e no Paraguai Trocar impacto

Este resultado ndo possui acdes. As acdes S0 0S CoOmpPromissos necessdrios para que o projeto alcance o resultado proposto.

INDICADORES (0)

O resultado ndo possui indicadores e metas definidas Os indicadores e metas sdo os compromissos quantitativos que irdo ajudar a acompanhar a execugdo do projeto

PRODUTOS DE COMUNICAGAO (0)

Este projeto ndo possui produto(s) de comunica¢do

CONTRAPARTIDAS (0)

Este projeto ndo possui contrapartida




Descreva o resultado que seu projeto deseja alcancar, o resultado deve contribuir
com o impacto do projeto.

aheindy - RESULTADO Insira o resultado esperado, Resultado «

59 / 2000
COﬂfOrme eStabeleCIdO no Promocdo de agdes voltadas para Género, Raga e Diversidade.
Anexo 06 tabela 01.
Todas propostas apresentaram o seguinte resultado:
"Promocao de acoes voltadas para Género, Raca e , _ — 4
. . . Indigue um ou mais ODS que o resultado espera contribuir =
Diversidade". : : , —
5 - Igualdade de género, 10 - Reducao das desigualdades, 16 - Paz, justic e ‘
Resultados esperados Promogao de agoes voltadas para Género, Raca e Diversidade. | | ‘
(ver exemplo de preenchimento | Descrigdo: Fortalecimento do Acolhimento, da Mobilidade, e
no item D deste anexo para | Conscientizacdo para combate & Violéncia e Promocéo dos 4 - Bducacdo de qualidade -
inserir os dados no sistema | Direitos Humanos. o . o
- lgualdade de género
Bussola)
G- f‘—\gua potavel e saneamento
. IGUALDADE REDY ﬁﬂ DAS 7 - Energia limpa e acessivel
OBRIGATORIOS g 1 C 16 PLusTeee
DESIGUALDADES |H3]’|T|.|||;}[| ES 8 - Trabalho decente e crescimento econdmico
EFICAZES
o . 9 - Inddstria, inovacdo e infraestrutura
=) "'
| 10 - Reducdo das desigualdades v

h 4

Selecione os ODS que seu

Atendimento aos ODSs: 0DS:5,10e 16

05 - Igualdade de género: alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas.
10- Reducao das desigualdades: reduzir as desigualdades dentro dos paises e entre eles,

16-Paz, justica e instituicdes eficazes: promover sociedades pacificas e inclusivas par ao desenvolvimento Ao finalizar cliaue em "Salvar"
sustentdvel, proporcionar 0 acesso a justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis.

Evidéncia declaratoria: Informar diretamente no sistema Bussolaqual ametado ODS que apresentara contribuicao.

projeto podera contribuir

Cancelar




Para cadastrar a acao

I.Xelo] 13l - ACAO cligue em "+ Acao"

‘ Impacto: Gerar Energia elétrj ualidade com responsabilidade social e ambiental, contribuindo com o desenvolvimento sustentavel no Brasil e no Paraguai  Trocar impacto

Resultado: 1- Fromocgy

coes voltadas para Génerc, Raca e Diversidade. v gl + Resultado

AGOES (0)

Este esultad
+

0SsUi acoes. As acoes S0 05 COmPromissos necessarios para que o projeto alcance o resultado proposto.

INDICADORES (0)
O resultado n3o possui indicadores e metas definidas Os indicadores e metas sdo os compromissos quantitativos que irdo ajudar a acompanhar a execugdo do projeto
+ Indicador

PRODUTOS DE COMUNICAGAO (0)

Este projeto ndo possui produto(s) de comunicacdo

4+ Produto de comunicaciao
CONTRAPARTIDAS (0)

Este projeto ndo possui contrapartida

4+ Contrapartida




- ACAO

Eara cadastrar as agcoes de forma correta, devera ser realizado a leitura do Anexo
06, consultando a tabela 01, Item B, Item C, tabela do item D e item E. O anexo
informa quais agdes sao obrigatorias e quais sao opcionais/recomendaveis.

Acdes que poderao ser cadastradas pela PROPONENTE, que TERAO VINCULOS com

aquisicoes/contratacoes

Fortalecimento da
Mobilidade,
Acolhimento e
Conscientizacao para
combate a Violénciae
Promocao dos Direitos
Humanos

1. Aquisicaode
moveis e
equipamentos

1.1. Ar-condicionado

Ar-condicionado (consultar item E no final
do anexo).

1.2. Mobiliario

Mesas de escritorio;

Cadeiras de escritorio;

Armarios,

Entre outros (consultar item E no final do
anexo).

1.3. Equipamentos de Informatica

Notebook;

Impressora;

Roteador,;

Entre outros (consultar item E no final do
anexo).

2. Reforma/adequag
oesde
infraestrutura

2.1. Substituicdo parcial de itens

cobertura.

da

Calhas;

Rufos;

Telhas;

Entre outros (consultaritem E no final do
anexo).

2.2. Substituicao de forro

Forro.

2.3. Substituicao de
componentes

esquadrias

Portas;
Janelas;
Vidros;
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Entre outros (consultar item E no final do
anexo).

2.4. Pintura

Correcoes preliminares da superficie;
Pintura de paredes;

Pintura de pecas de madeira;

Entre outros (consultar item E no final do

anexo).

2.5. Substituicdo de revestimentos de piso
ou paredes

Ceramica em pisos ou paredes;
Entre outros (consultar item E no final do
anexo).

2.6. Retiradas/demolicoes ¢+ Demolicao.
* Tomadas;

2.7. Troca de itens de elétrica e hidraulica | * Lampadas;

sem alteracDes das caracteristicas da | » Luminarias;

instalacao

Entre outros (consultar item E no final do
anexao).

2.8. Manutencao e/ou recarga extintores

Extintores.

2.9. Limpeza de caixad Agua

Limpeza da caixa d” Agua.

3.Veiculos 3.1. Veiculo de passeio s Seguirespecificacao no ANEXO 16
3.2. Veiculo Van * \an para transporie de passageiro.
4. Sistema ¢ Sistema fotovoltaico homologado

Fotovoltaico

Aquisicao de Sistema fotovoltaico

(consultar item E no final do anexo).

5.Material de
Consumo

5.1. Confeccao de placas

Placasinstaladas (consultaritem Eno final
do anexo).

5.2. Confecgao de adesivos

Adesivos confeccionados (consultaritem E
no final do anexo).
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A seguir sera exemplificado a forma de preenchimento de acoes
de aquisicoes de itens.
Cada organizacao podera solicitar itens de acordo com
as necessidades especificas e que estao descritos no anexo 06.

Lembrete: o valor minimo da proposta é de R$ 100.000,00 e o
valor maximo de R$ 400.000,00. Usar como valor de referéncia
os estipulados na descricao dos itens;



I.Xelo] 13l - ACAO

Para cada acao inserida devera ser
cadastrado seu respectivo INDICADOR.

Por meio do indicador o Bussola futuramente
ira solicitar que seja anexado a evidéncia
cadastrada, como o relatorio, fotos, ...
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Descreva as atividades que deverdo ser realizadas para afingir os resultados
esperados, assim como as evidéncias que serdo apresentados para 2 comprovagao

da realizacdo das atividades e entrega dos produtos {meios de verificacdo).
Este € um exemplo

de preenchimento

Resultado

Promocdo de acdes voltadas para Género, Raca e Diversidade.

da agdo de aquisi¢ao Aga0 « 28 7 100
de ar‘condiCionadO; Aquisicdo de ar-condicionado
uanto mais ica
_ ddant Descricao - 178 / 5000
informacdes, melhor
, . A aguisicdo de ar-condicionado € importante para a climatizacdo do ambiente Qual a
Sera para a avallagao interno e a melhoria do conforto térmico afim de oferecer um ambiente agradavel,

da propostas importénf:ia
) dessa acao?
\ / < Descricao da
acao a ser
Meio de comprovacao y executada
em que sera possivel Meio de verificacao 22 /500
Verificar que a Fotgs e Motas Fiscais.
proponente estara " B
executando essa acao.

acolhedor e atrativo.

Essa acao
abrange qual
o]0] o][Telo¥s
b Tanto direto

s

Publico 26 /500

Pessoas de todas as idades

quanto indireto
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Selecao do produto a ser adquirido. O detalhamento da quantidade de

cada item sera especificado em um passo posterior (INDICADORES)

Produtos«

Para adquirir @  Arcondicionado 30.000 BTUS |

mais de um item

1 4+ Adicionar produto

Informar os

Indigue em gquais meses essa acao ocorrera meses em que
] [ M A M 3] ] A 5 O N D sera executada

2025 essa acao.

e Considerar o
2026 N

prazo desde o
o orcamento até

1 2 3 &4 5 G 7 8 9 10 1 12 a entrega

AO finalizar Marcartodos  Desmarcar todos

clique em

“SALVAR"




ACOES - ACAO Descreva as atividades que dever3o ser realizadas para atingir os resultados

esperados, assim como as evidéncias que serdo apresentados para 2 comprovagao
da realizac3o das atividades e entrega dos produtos (meios de verificacdao).

Este € um exemplo de Resultado
preenchimento da agéo Promocdo de aces voltadas para Género, Raca e Diversidade.
de reforma para .
o Agao- 40 /100
substituicdao de
. Substituicdo de esquadrias e componentes
esquadrias e
D i 3 -
componentes, quanto seeeae 144 /5000
maiS informa 6es Sera necessario substituir portas, janelas e vidros gue apresentam mas condigbes Qual a
i g ’ de uso e oferecem riscos para pessoas que trabalham no local. X . .
melhor sera para a importancia
avaliacdo da propostas ) dessa acao?
\ J S Descricao da
acao a ser
A
Meio de Comprovagéo Meio de verificacdo P executada
em que sera possivel Fotos e notas fiscais
verificar que a =——) Essa agao
proponente estara Cobics ’ abrange qual
executando essa acéo. 26500 pablico?
Pessoas de todas as idades (A .
v Tanto direto

p quanto indireto




ACOES ERLIeLly Selecao do produto a ser adquirido. O detalhamento da

quantidade de cada item sera especificado em um
passo posterior (INDICADORES)

Produtos -
B kit porta de madeira lisa [ ]
= Janela de madeira com veneziana [ ]
Para adquirir = vidro incolor 6 mm [ ] |nf0l‘mal‘ oS

meses em que
sera executada
Indique em quais meses essa acio ocorrersd essa agéo.

4 11 1 1 Considerar o

b h A = O M D
2025 < prazo desde o

+ Adicionar produto

N orcamento até
- a entrega
1 2 Y &4 5 & 7 g8 Q 10 il 12
AO finalizar Marcar todos  Desmarcar todos

clique em
“SALVAR"




AGOES Rede Mais acoes poderao ser adicionadas para atender as acoes
obrigatérias e opcionais/recomendaveis descritas no anexo

Impacto: Gerar Energia elétrica de qualidade com respo idade social & ambiental, contribuindo com o desenvolvimento sustentavel no Brasil e no Paragual Trocar impacto
Resultado:  1- Promocgao de acdes voltadas parg/” Aro, Raca e Diversidade. vV | Editar [ REETER
. 2025 2026
ACOES (4) 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 0 02 03 04 05 06
1.3 - Aquisicdo de ar-condicion 18
1.4 - Substituicio de g Arias e componentes 3@ ...l
+ Acd

INDICADORES (0]

| PEODUTOS DE COMUMNMICACAD (0}

+ Produlo o8 COMmUnICACA0

E CONTRAPARTIDAS [O]

+ Contrapartsa
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Nas proximas paginas serao exemplificadas
como cadastrar as agcoes que nao envolvem a
aquisicao de itens.



ncors [N

Acdes que deverao ser cadastradas pela PROPONENTE, que NAO TERAO VINCULOS com

Resultado

Obrigatoriedade

aquisicoes/contratacoes.

Acobes (como preencher a agdo no sistema
Bussola)

Exemplo de preenchimento de indicadores

Fortalecimento da
Mobilidade,
Acolhimento e
Conscientizacao
para combate a
Violéncia e
Promocgao dos
Direitos Humanos

SIM

Aumento mensal no numero de pessoas
diretamente beneficiadas com o projeto.

Descritas diretamente no sistema Bussola.
Evidéncia futura: Relatério (conforme modelo
anexo 19) do aumento na quantidade dos
atendimentos, comparando os pontos de
melhoria antes e apds a implantagao do
projeto.

SIM

Ampliar a oferta de atendimento especializado
para grupos especificos conforme género,raca e
diversidade.

Evidéncia futura: Relatdrio sobre os tipos e
quantidade de atendimentos disponibilizados
com o projeto.
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4 Este € um exemplo )

de preenchimento da

acao obrigatoria que
nao envolve

\_ aquisicao deitens

Meio de comprovacao
em que sera possivel

verificar que a
proponente estara
executando essa

acao.

Descreva as afividades que deverdo ser realizadas para afingir os resultados
esperados, assim comao as evidéncias que serdo apresentados para a3 comprovacdo
da realizac3o das atividades e entrega dos produtos (meios de verificac3o).

Resultado
Promocdo de acdes voltadas para Género, Raca e Diversidade.
Agao: 747100

Aumento mensal no ndmero de pessoas diretamente beneficiadas com o projeto

Descricao =
¢ 205 / 5000

Por meio da aquisicdao de equipamentos sera ampliada a oferta oficinas destinadas

a promocdo dos direitos humanos e a importacdo de aceitar a diversidade, assim

como se conseguira beneficiar a mais pessoas.
A

Qual a importancia
dessa acao?

<

N

A

Meio de verificagdo 138 /500

Relatdrio demonstrativo do aumento na quantidade dos atendimentos,

r——N comparando os pontos de melhoria antes e apos a implantagdo do projeto.

A

Publico 26 /500

A

B Descricao daacao a
ser executada

Essa acao abrange
qual publico?

§ Tanto direto quanto

Pessoas de todas as idades (‘

indireto
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Selecao do produto a ser

Produtos»

aquirido. 0 detalhamento B  Aumento do ndmero de beneficidrios
da quantidade de cada
item sera especificado em
um passo posterior

)+ Adicionar produto

Indique em guais meses essa acdo ocorrera

(INDICADORES)

J I M ) i J J

Marcartodos Desmarcar todos

Ao finalizar

clique em

"Salvar" m m

12

CE— executada

Fechar

Informar os

meses em
que sera

essa acao
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4 Este € um exemplo )

de preenchimento da

acao obrigatoria que
nao envolve

\_ aquisicao deitens

Meio de comprovacao
em que sera possivel

verificar que a
proponente estara
executando essa

Descreva as atividades que dever3o ser realizadas para atingir os resultados
esperados, assim como as evidéncias que serdo apresentados para 2 comprovagao
da realizac3o das atividades e entrega dos produtos (meios de verificacdo).

Resultado

Promocdo de actes voltadas para Género, Raca e Diversidade.

Acao 1007100

Ampliar a oferta de atendimentos especializado para grupos especificos conforme ¢

Descricao » 102 / 5000

Aumentar a oferta de cursos destinados a grupos vulnerdveis (mulheres, pessoas
negras e pessoas PDCs). A

<

N

o

Meio de verificacdo 18 /500

Fotos e relatdrios

agéo. I

s

Publico 42 /500
Pessoas de grupos vulneraveis da sociedade (‘
N

Qual a importancia
dessa acao?
Descricao da acao a
ser executada

Essa acao abrange
qual publico?
Tanto direto quanto
indireto




I.Xelo] 13l - ACAO

Selecao do produto a ser

Produtos s

81 Ampliagdo da oferta de atendimento especializado a grupos espe ‘ w ‘

adquirido. O detalhamento
da quantidade de cada
item sera especificado em

¥ Adicionar produto

um passo posterior Indigue em guals meses essa acdo ocorrerd |nformar oS
(|ND|CADORES) ] | M A M ] ] A 5 O N D
meses em
2025 ,
2026 executada
2027 essa acao

Marcar todos  Desmarcar todos

Ao finalizar

clique em = —)
"Sa|Var" Salvar m Fechar
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Impacto: Gerar Energia elétrica de qualidade com responsabilidade social e ambiental, contribuindo com o desenvolvimento sustentavel no Brasil e no Paraguai Trocar impacto

Resultado:  1- Promocgéo de agdes voltadas para Génerc, Raga e Diversidade. ¥ Editar + Resultado
~ 2025 2026

AGOES (4) 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06
1.1 - Aumento mensal no ndmero de pessoas diretamente beneficiadas com o projeto 168
1.2 - Ampliar a oferta de atendimentos especializado para grupos especificos conforme género, raga e diver 168 .‘
1.3 - Aquisic3o de ar-condicionado 16
1.4 - Substituicdo de esquadrias e componentes NG| ....
4
+ Acdo

INDICADORES (0) META

O resultado ndo poss nd es e mel definidas Os indicadores e me s) Jelge] qua 0. e o agjudar a acompanhar a exec fs proje

+ - {

‘ste projeto ndo poM oduto(s) de comunicacio

+ Produto de comunicad

Para cadastrar o indicador

clique em "+ Indicador"
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Os indicadores devem ser preenchidos com todos

0s equipamentos e/ou itens a serem comprados e

acoes que nao envolvem aquisicao, conforme

preenchido no campo ACOES, anteriormente
cadastrado.

Os equipamentos descritos DEVEM ter sido

relacionados anteriormente.
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Acdo: aquisicao de ar-condicionado
Indicador da acao: Ar-condicionado
30.000 BTUs

Um indicador é

um item

Especificacao técnica —
do item/equipamento.

Quantidade do item a ser

adquirido. >

Indicadores s30 o5 meios pelo qual serd mensurado o alcance dos resultados do
seu projeto. Defina o indicador, a meta para o projeto e em seguida, apresente o
cronograma de execugdo da meta.

Agqui devemn ser inseridos somente indicadores de resultados, que permitirdo
avaliar se a transformacado social esperada foi realizada. Indicadores de processo,
que demonstram a realizagdo das agbes, serdo automaticos a partir da realizagdo
das ages

Resultado

Promocdo de actes voltadas para Género, Raca e Diversidade.

Indicador« 57 /100
Ar-condicionado 30.000 BTUs
Descricao 6171000

Compressor inverter
Voltagem 220v
Frequéncia 60Hz
Ciclo Frio

Tipo de valor « Meta

MNumérico  w 2 |:| Sem meta estabelecida



~ Caso ndo consiga informar a quantidade esperada, vocé pode apenas indicar os
Aco ES - I N D I CADO RES meses onde havera evolu¢do deixando a coluna Esperado no més em branco.

MES ESPERADO NO MES ACUMULADO

A data do indicador deve [ Fevereiro de 2025 o
coincidir com a data da acao.

[ ]| Marcode 2025 0

[ ]| Abrilde 2025 0

|:| Maio de 2025 o

|:| Junho de 2025 0

|:| Julho de 2025 o

|:| Agosto de 2025 0

I:I Setembro de 2025 0

[ | outubrode 2025 0 .

. Quantidade do

) item a ser
SeleCione o |:| Dezembro de 2025 o] o o .

adquirido igual

meés de : : < preenchido no
aquiSigéo I:I Fevereiro de 2026 o] "meta"

|:| Margo de 2026 0
|:| Abril de 2026 o
|:| Maio de 2026 0
I:I Junho de 2026 0
|:| Julho de 2026 0

Clique em

Salvar
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Acdo: Substituicao de esquadrias e
componentes

Indicador da acdo: Instalacdo de Kit
porta de madeira lisa

Indicadores s30 05 meios pelo qual sera mensurado o alcance dos resultados do
seu projeto. Defina o indicador, a meta para o projeto e em seguida, apresente o
cronograma de execugdo da meta.

Aqui devem ser inseridos somente indicadores de resultados, que permitirdo
avaliar se a transformacio social esperada foi realizada. Indicadores de processo,
que demonstram a realizacdo das a¢bes, serdo automaticos a partir da realizacao
das acdes

Resultado

Promocdo de acdes voltadas para Género, Raca e Diversidade.

Um indicador é > indlicador - 39/ 100
um item Instalagdo de Kit porta de madeira lisa
pescrigao 247 /1000

SMDOTTalNnauo .

Dimensao da Maquina da Fechadura: 40 mm
Largura do Batente: 10 cm

Altura (cm): 215 cm P
Tipo de valor » Meta »
Largura (cm): 84 cm ——
E'_PEEEL,II"' [l__r"l:l 25 cm | Decimal V| 1.00 |:| Sem meta estabelecida
Especificacao técnica e ST TSRS (Tameres st da mets

do item/equipamento.

Neste caso optamos por
inserir valor decimal

(porcentagem da |:>
reforma)

Material da Dobradica Ao
Acabamento do Puxador Polido
Material do Puxador Aco
Material do Batente MDF

Tipo de valor « Meta »

Decimal W 1,00

em que havera evolucdo do indicador e o valor esperado para

| Monetario alcancada ao longo do projeto.

Caso ndo consiga informar a quantidade esperada, vocé pode apenas indicar os
meses onde havera evolucdo deixando a coluna Esperado no més em branco.

|:| Sem meta estabelecida



Cronograma de execucao da meta

Aco ES = IN DICADORES Indigue os meses em gue havera evolucao do indicador e o valor esperado para

que a meta seja alcancada ao longo do projeto.

Caso ndo consiga informar a gquantidade esperada, vocé pode apenas indicar os

A data do indicador deve meses onde havera evolugcdo deixando a coluna Esperado no més em branco.
coincidir com a data da acao.

MES ESPERADO NO MES ACUMULADO
|:| Fevereiro de 2025 0
|:| Marco de 2025 0
|:| Abril de 2025 0
|:| Maio de 2025 o
|:| Junho de 2025 )
|:| Julho de 2025 0

Selecione o fosstode o Quantidade do

més de Setembro de 2025 0.25 050 < item a ser
aqUiSigéo Outubro de 2025 s 075

adquirido igual
Novembro de 2025 035 1,00 preenChido no
Dezembro de 2025 o "meta"

[

Janeiro de 2026 ]
Fevereiro de 2026 0
Margo de 2026 0

Abril de 2026 o

Cliqgue em .

Salvar =

O 0O 0 0d O
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Acdo: Substituicao de esquadrias e componentes
Indicador da acado: Instalacao de Janela de madeira
com veneziana

Resultado

Promocdo de agOes voltadas para Género, Raga e Diversidade.

Indicador « 46 7100
Instalacdo de Janela de madeira com veneziana
Descricao 267 /1000

Largura da Guarnigdo 4 cm

Largura do Batente 12 cm

Altura (cm) 100 cm

Largura (cm) 20 cm

Espessura (cm) 3 com

Tamanho do Produto 100cm x 80cm
Material Principal Construgdo e Acabamento
Material do Batente Madeira (eucalipto)
Medida do Vao (A x L) 102cm x 82cm

Madeira

Tipo de valor « Meta «

Decimal W 1,00 |:| Sem meta estabelecida

Caso ndo consiga informar a quantidade esperada, vocé pode apenas indicar os
meses onde haverd evolucdo deixando a coluna Esperado no més em branco.

MES ESPERADO MO MES ACUMULADO
I:l Fevereiro de 2025 o
[ ]| Margode 2025 0
|:| Abril de 2025 0
|:| Maio de 2025 0
[ ] Junho de 2025 0
|:| Julho de 2025 0
Agosta de 2025 0,25 0,25
Setembro de 2025 0.25 0,50
Outubro de 2025 0,25 0,75
Novermnmbro de 2025 0.25 1,00
I:l Dezembro de 2025 0
I:l Janeiro de 2026 0
I:l Fevereiro de 2026 0
[ | Margo de 2026 0
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Acdo: Substituicdo de esquadrias
e componentes

Indicador da acdo: Instalacao de
Vidro 6mm Incolor

Resultado

Promocgdo de acfes voltadas para Género, Raca e Diversidade.

Indicador =

327100
Instalacdo de Vidro 6mm Incolor
Descrigao 179 / 1000
Vidro para as janelas
Modelo - vidro 6 mm temperado lixado sob medida
Medidas - 3 combinar conforme as medidas das janelas
Espessura - 6 mm
Tipo de bloco de vidro - temperado & mm
4
Tipo de valor « Meta »
Decimal v 1.00 |:| Sem meta estabelecida

MES ESPERADO NO MES ACUMULADO
I:I Fevereiro de 2025 0
[ | Marco de 2025 0
|| abril de 2025 0
|:| Maio de 2025 0
[ | Junho de 2025 0
[ | ulho de 2025 0
Agosto de 2025 0,25 0,25
Setembro de 2025 0,25 0,50
Outubro de 2025 0,25 0,75
Novembro de 2025 0.25 1,00
I:l Dezembro de 2025 0
I:l Janeiro de 2026 0
I:l Fevereiro de 2026 0
[ ] Margo de 2026 0
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MES ESPERADO NO MES ACUMULADO
Acdao: Aumento mensal no numero de pessoas [ ] Fevereiro de 2025 0
diretamente beneficiadas com o projeto
. ~ o . Margco de 2025 0
Indicador _da__acdo: Relatério demonstrativo do L
aumento na quantidade dos atendimentos (] Abritde 2025 o
Resultado |:| Maio de 2025 0
Promocdo de acdes voltadas para Género, Raca e Diversidade.
|:| setembro de 2026 0
Indicador » £ 7100
Relatdrio demonstrativo do aumento na quantidade dos atendimentos |:| Outubro de 2026 o
Descricao 232 /1000 |:| Movernbro de 2026 0
Por meio do relatdrio do aumento na quantidade dos atendimentos, comparando
os pontos de melhoria antes e apds a implantacdo do projeto, serd demonstrada o |:| Dezembro de 2026 O
aumento do ndmero de atendidos passando de 650 para 850 no final do projeto.
|:| Janeiro de 2027 0
Fevereiro de 2027 850 850

Tipo de valor « Meta «

. cen B _
Mumérico 830 |:| Sem meta estabelecida m Excluir indicador Cancelar
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Acdo: Ampliar a oferta de atendimentos especializado
para grupos especificos conforme género, raca e diver
Indicador da acao: Relatério demonstrativo dos tipos e
guantidades de atendimentos.

Resultado

Promocdo de acdes voltadas para Género, Raca e Diversidade.

Indicador « 65 /100
Relatdrio demonstrativo dos tipos e quantidades de atendimentos.

Descricao 193 / 1000

Por meio do relatdrio sobre os tipos e quantidade de atendimentos
disponibilizados com o projeto serd comprovado a ampliacdo de acdes destinadas
3 esses grupos passando de 2 agdes para 9 agdes.

Tipo de valor « Meta »

MNumérico  w =] |:| Sem meta estabelecida

MES ESPERADO NO MES ACUMULADO
|:| Fevereiro de 2025 0
|:| Margco de 2025 0
|:| Abril de 2025 0
|:| Maio de 2025 0
|:| Junho de 2025 0
Junho de 2026 3 3
Julho de 2026 3 &
Agosto de 2026 5 9
|:| setembro de 2026 0
|:| Outubro de 2026 0
|:| Movermbro de 2026 0
— S



E assim para todos os indicadores

Ielo]X3ll - INDICADORES

Toda acao deve ter seu indicador

Uma acao pode possuir mais de um indicador

2025 2026
ACOES (4) 02 03 04 05 06
1.1 - Aumento mensal no ndmero de pessoas diretamente beneficiadas com o projeto 168
1.2 - Ampliar a oferta de atendimentos especializado para grupos especificos conforme género, raga e diver 160
1.3 - Aquisicdo de ar-condicionado 16
1.4 - Substituicdo de esquadrias e componentes 36
1
+ Agdo
2025
INDICADORES (6} META 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09
1.1 - Relatério demonstrativo do aumento na gquantidade dos atendimentos 850
1.2 - Relatario demonstrativo dos tipos e quantidades de atendimentos. 9
1.3 - Ar-condicionado 30.000 BTUs 2
1.4 - Instalag3o de Kit porta de madeira lisa 1,00
1.5 - Instalagio de Janela de madeira com veneziana 1,00

A

.6 - Instalagio de Vidro 6mm Incolor 1,00




[elo]Z13l - PRODUTOS DE COMUNICACAO

PRODUTOS DE COMUNICACAO (0)

Este projeto ndo possui produto(s) de comunicacdo

+ Produto de comunicacdg

CONTRAPARTIDAS (0)

Este projeto ndo possui contrapartia

+ Contrapartida

Para cadastrar produtos de

comunicacao clique em "+ Produto de
comunicacao”




J.Yo(0] 33 - PRODUTOS DE COMUNICAGAO

Os produtos de comunicacao referem-se ao "Material de consumo”
descrito no anexo 06 item E. Em todos os equipamentos e veiculos
é obrigatoéria a confecgcao e adesivagem para fins de identificacao
do projeto. E em todas as obras € obrigatoério a confeccao de
placas de identificacao com as informacgoes do projeto, conforme
modelo (disponivel no web site).



IXee]XJ - PRODUTOS DE COMUNICAGCAO

Produtos de comunicagdo os materiais e pegas de comunicacio que serdo
produzidos para divulgacio do projeto.

(ESte éum exemplo de\ Produto - O que sera produzido s

21 /100
preenChimento de Confeccdo de adesivos
prOdutOS de Descricao - Como sera utilizado o produto » 58 /5000
Comunlcagao para a Todos os equipamentos a serem adquiridos possuirdo adesivos para fins de
ConfeCGéo de identificacdo do projeto.

\_ adesivos W,

e
Publico - Para quem e onde sera utilizado o produto -

16 /2000
Comunidade Loca
y
Objetivo - Qual a intencdo ao produzir o material » 33 / 2000 A quantidade de
Identificar e sinalizar o projeto adeSiVOS deveré ser

igual a quantidade de
equipamentos descritos
nos indicadores.

Tipo de meta » Meta s

Mumerico 2 Sem meta estabelecida




IXee]XJ - PRODUTOS DE COMUNICAGCAO

Cronograma de execucio da meta

Indique os meses em que havera evolucdo do valor esperado para que a meta
seja alcancada ao longo do projeto.

Zaso ndo consiga informar a quantidade esperada, vocé pode apenas indicar os
meses onde havera evolugdo deixando a coluna Esperado no més em branco.

MES ESPERADO NO MES ACUMULADO

I:I Fevereiro de 2025 0

arco de 2005 , < Selecione o més em
que sera realizado a

[] Aeritde202s ° confeccgéao dos

[ ] Maiode 2025 o adesivos

|:| Junho de 2025 0

|:| Julho de 2025 )

[ | Agoesto de 2025 o

I:l Setembro de 2025 0

I:I Outubro de 2025 0

]

m Excluir produto de comunicacio Cancelar



IXee]XJ - PRODUTOS DE COMUNICAGCAO

4 )

Este € um exemplo de
preenchimento de
produto de
comunicacao para a

confeccao de placas
. _/

Produtos de comunica¢do os materiais e pecas de comunicag3o que serao
produzidos para divulgacso do projeto.

Produto - O que sera produzido » 18 /100

Confeccdo de placa

Descricdo - Como serad utilizado o produto s 146 / 5000

Como sera realizada a instalacdo de sistemna fotovoltaico, torna-se necessario
confeccionar placa para identificacio com as informacgdes do projeto.

-

Publico - Para quem e onde sera utilizado o produto - 99 / 2000

Sera direcionado para pdblico de todas as idades. A placa estara em frente do
sistema fotovoltaico.

A
Chbjetivo - Qual a intencdo ao produzir o material »

22 7 2000

Identificar o projeto.

Tipo de meta » Meta »

Mumerico W 1 Sem meta estabelecida

A quantidade de
placas devera ser

igual a quantidade de
obra




Indique os meses em que havera evolucdo do valor esperado para que a meta

Acb ES - P RO D UTOS seja alcancada ao longo do projeto.

Caso ndo consiga informar a quantidade esperada, vocé pode apenas indicar os
meses onde havera evolugdo deixando a coluna Esperado no més em branco.

Selecione o més em MEs ESPERADO NO MES ACUMULADO
que Seré rea'izado a @ Fevereiro de 2025 0

confeccao das
placas |:| Marco de 2025 .

|:| Abril de 2025 0 ATEN(;AO'

|:| Maio de 2025 0

Desde o inicio da
[] aunho de 2025 0 obra devera ser

confeccionada e

[ ] 3ulho de 2025 5 \
instalada a placa

[] Agestode2025 0 para identificar o

|:| Setembro de 2025 0 projeto

|:| Qutubro de 2025 0

|:| Movembro de 2025 0

|:| Dezembro de 2025 0

[T Hamasirs da 2076 -

Excluir produto de comunicacio Cancelar




IXelo]XJ - CONTRAPARTIDAS

CONTRAPARTIDAS (1)

1 - Acdes de campanha educativa

+ Contrapartida

2024 2025
META 08 08 10 M 12 o

Para cadastrar contrapartida

clique em “+Contrapartida”

(

\—

contrapartida social pré-estabelecida

\
LEMBRETE: A contrapartida a ser
adicionada sera a mesma

no ANEXO 06

_/

02

Contrapartida social

(a ser inserido no item Resumo
e Agdes do sistema Bussola). Federal (ex. Campanha MNacional Contra Misoginia).

1. Apoio na divulgagao de pelo menos uma das campanhas
direcionadas ao publico-alvo promovidas pelo Governo

Descrever a proposta diretamente no sistema Bussola.
Evidéncia futura: Relatdrio (conforme modelo anexo 19)
demonstrando a participacao na campanha.

03

04

05

06

07

08




- CONTRAPARTIDAS

Cronograma de execucdo da meta

Indigue 0s meses em gue havera evolucao do valor esperado para que a meta

Este € um exemplo de preenchimento de contrapartida

Contrapartida - O que sera oferecido «

100 /100

Apoio na divulgacio das campanhas sobre a Diversidade e igualdade de direitos pre

Descricdo - Como sera oferecida a contrapartida « 695 / 5000

Como parte do compromisso social do projeto, propomos apoiar a divulgacdo de  *

pelo menos uma campanha nacional promovida pelo Governo Federal que
esteja alinhada com os valores de igualdade, g&nero e raga, com Campanhas
Contra a Misoginia. Este apoio incluird a promocado ativa da campanha nos
canais de comunicagdo do projeto (redes sociais, boletins informativos e eventos

comunitarios), direcionado ao publico beneficiario para maximizar o alcance da
o P

Publico - Para quem sera oferecida » 61/ 2000

Para pessoas de grupos vulneraveis interessados nas campanhas

A

Objetivo - O por qué esta sendo oferecida a contrapartida « 26 / 2000

Promover e apoiar a divulgacdo de campanhas sobre diversidade e igualdade de
direitos.

Tipo de meta Meta «

MNumérico v Sem meta estabelecida

Caso ndo consiga informar a quantidade esperada, vocé pode apenas indicar os
meses onde haveri evolucdo deixando a coluna Esperado no més em branco.

MES ESPERADO NO MES ACUMULADO
I:l Fevereiro de 2025 0
I:l Marco de 2025 0
[ ] abril de 2025 0
Maio de 2025 0
I:I Junho de 2025 0
| | 3uthe de 2025 0
I:I Agosto de 2025 0
Setembro de 2025 0
I:l COutubro de 2025 0
I:I Mowvembro de 2025 o
Dezrembro de 2025 0
I:l Janeiro de 2026 0
m Cancelar




ACOES

Impacto: Gerar Energia elétrica de qualidade com responsabilidade social e ambiental, contribuindo com o desenvolvimento sustentavel no Brasil e no Paraguai Trocar impacto

Resultado: 1- Promocao de acdes voltadas para Génerec, Raca e Diversidade.

ACOES (4)

b Editar + Resultado

1.1 - Aumento mensal no ndmero de pessoas diretamente beneficiadas com o projeto 16

1.2 - Ampliar a oferta de atendimentos especializado para grupos especificos conforme género, raca e diver 180 ...
1.3 - Aguisicdo de ar-condicionado 16 .

1.4 - Substituicdo de esquadrias e componentes EN G| ....

4

<+ Acdo

INDICADORES (6)

1.1 - Relatorio demonstrativo do aumento na quantidade dos atendimentos

1.2 - Relatdrio demonstrativo dos tipos e guantidades de atendimentos.

1.3 - Ar-condicionado 30.000 BTUs

1.4 - Instalacao de Kit porta de madeira lisa

1.5 - Instalacdo de Janela de madeira com veneziana

1.6 - Instalacdo de Vidro 6mm Incolor

4
+ Indicador

META

02 | 03 04 05 O6 O7 08 09 10 17 12 01 02 03 04  0O5 06 OF

850

1.00

1.00

1.00




- CONTRAPARTIDAS

+ Indicador
PRODUTOS DE COMUNICAGAD (2 META o2 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 ©1 02 03 04 05 06 07 08
1 - Confeccdo de adesivos 2 .
2 - Confeccdo de placa P .

+ Produto de comunicacao

2025 2026
CONTRAPARTIDAS (1) META | g2 02 04 05 06 O7 ©O8 ©9 10|11 12 ©O1 |02 03 04 05 06 0OF OB 09

1 - Apoio na divulgacdo das campanhas sobre a Diversidade e igualdade de direitos promovida pelo Governo . . .

+ Contrapartida



Etapa: INDICADORES DE ODS




Nessa etapa a proponente tera que cadastrar os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
obrigatorios e opcionais/recomendaveis descritos no
Anexo 06. Para cada ODS selecionado tera que ser
descrito as razoes, causas, motivos que levaram a sua
escolha. Lembrando-se de relacionar com o projeto.



INDICADORES Selecione os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

Indicadores que seu projeto se relaciona . - .
q proj n 5. lgualdade de género u 16. Paz, justiga e instituigdes eficazes

cormraspondentes ad seuU FI'CJE::I & Justl fique sua

u 10. Reducio das desigualdades

@ E importante seu projeto estar alinhado com os ODS para
termos uma unificacio com os impactos no mundo.

Justifigue a relacao do projeto com os ODSs

Indicadores selecionau

Indicador Justifigue sua Escolha

337/
lgualdade de género
Meta 5.1: Combate a discriminagdo de género e promaove o respeito, realizando agdes de sensibilizacdo
voltadas & igualdade para mulheres e meninas.
Meta 5.5: Incentiva a partidpacso igualitaria de mulheres em espacos de decisio, fortalecendo seu
38/

|\.':uutrau oz UC}IEI—IGIUEILIC:I

Meta 10.2: Promove inclusio e diversidade, empoderando grupos historicamente marginalizados e
ampliando o acesso igualitario 2 oporunidades.

Meta 10.3: Por meio de atividades educativas, o projeto busca transformar percepgdes sociais, incentivando

~ N
O bse rva ga O . Os t res - um ambiente mais inclusivo & combatendo desigualdades de resultado causadas por praticas discriminatdrias.

ODSs (5, 10 e 16) sao Ao finalizar clique
Obrigaté rios 16 bome ;,::;;L:llbgj'%l?:rg\?::é;u;;:i;LIéd:z:a e discriminag3o por meio de campanhas educativas facadas em respeito & em “SALVAR”

T .
i empatia.
Meta 16.b: O projeto incentiva praticas incdusivas em instituigdes locais, promovendo conscientizagdo e

politicas ndo discriminatorias que fortalecem a diversidade e igualdade para o desenvolvimento sustentawvel.




LOCAIS DE REALIZACAO




LOCAIS DE REALIZACAO

Locais de realizacao

Locais ja cadastrados

NOME

Para cadastrar o local clique em "Cadastrar novo

ENDERECO

local"

Locais de realizacao

ESTADO

Cadastro de local de realizacao

CIDADE

Estado «

Municipio »

Salvar e adicionar

Para cadastrar o local
cligue em “SALVAR"

Cadastrar novo local

Parana

Ponta Grossa



ORCAMENTO




Na aba ORCAMENTO devera ser cadastrado o valore de
cada item mencionado na etapa “ACOES”. Consulte o
ANEXO 06 para verificar os valores de referéncia.

(
LEMBRETE PARA VALOR MINIMO: R$ 100.000,00

OS VALORES DA

| PROPOSTA




ORCAMENTO

Cligue em Cadastrar orcamento

Orcamento

Cadastro de orgcamento

Para preencher o orcamento do seu projeto, clique em Cadastrar orgamento e faca todas as alteragdes online no sistema. Vocé deve adicionar uma categoria geral, em seguida uma subcategoria e entdo cadastrar novas despesas.

C CATEGORIA VALOR
[ ] AQUISICAD DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS RS 0,00
[ | VEICULOS RS 0,00
[ ] MATERIAL DE CONSUMO RS 0,00

TOTAL R$ 0,00




ORCAMENTO

Todos os indicadores de aquiscao
Informe os valores correspondentes

para cada acao mencionada

mencionados na aba ACOES devem
ter seus valores especificados

Orcamento do ProjetC =
FEV/25 MAR/25 | ABR/25 MAI/25 | JUN/25 | JUL/25 | AGO/25 SET/25 ouT/25 NOV/25 DEZ/25 JAN/26 FEV/26 MAR/26 | ABR/26 MAI/26 | JUN/26 | JUL/26 | AGO/26 | S5ET/26 | OUT/26 I TOTAL
. AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.460,00
Ar-Condicionado
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 § 12.460,0C 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.460,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENIENEER |
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.460,00
1]_.1]0 O_.Oi] O_.OO 31.2 3 .250,0[’ 0,.00 0 1 00 0_.1]0 0 , 00 I:II 00 0 1 00 I:I_. 00 0 IOI:I 0 1 (W1} 1 25_00& 00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 31.250,0C | 31.250,0C | 31.250,0C | 31.250,0C
F Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e
F Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Troca de itens de elétrica e hidraulica sem aheragbes das caracteri...
F Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T S
F Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 =

SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.250,00 31.250,00 31.250,00 31.250,00 0,00




ORCAMENTO

0,00 0,00 1 0 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 1 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 0,00 1 0,00 1 0,00
. SISTEMA FOTOVOLTAICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0, 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 0,00 , 1 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00

. MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00  2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,000,00
Confeccdo de Placas

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

A 0,00 .
. Confeccdo de Adesivos
Total 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL 2,000,000  ouo,uo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL GERAL 2.000,000  2.000,00 0,00 31.25000 3125000 31.250,00 31.250,00 12.460,00 0,00 141.460,00

Cada proposta tera valores especificos a depender da demanda da proponente. Atente-se para os
valores minimos e maximos.

OBS: Especificar valor na coluna Em casos de mais de um produto por
correspondente ao més de meés para a mesma acao, realizar a
aquisicao do produto soma dos valores




ORCAMENTO

Ao finalizar, clique em Continuar preenchimento

O B U SSO [a Editais Projetos Atendimento Relacionamento Graficos e Relatorios 3 (o} | Novo v | Lj‘ @

[::(:—:] INI C|AC£\O AO HANDEBOL: CAPACIT... Itaipu - Conta Teste ME Continuar preenchimento L
Projeto
Orcamento do Projeto =

ouT/24 NOV/24 DEZ/24 JAN/25 FEV/25 MAR/25 TOTAL

Il ~cuisicio DE MGVEIS E EQUIPAMENTOS £0.000,00 16.200,00

I
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

oo s I
Tortal 20.000,00 16.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.200,00

Sair do site?
E possivel que as alteragdes feitas ndo sejam salvas.

D Impedir que esta pagina crie caixas de didlogo adicionais

AN

Clique em "Sair"




ORCAMENTO

N
Brcamerts
Cadastro de orcamento
preencher ¢ or¢amento do seu projeto, clique em Cidiscr?‘-:r-;amer::i‘ e e enta
< CATEGORIA VALOR
AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS 750,00
REFC?N%S:’ADECURQC‘)ES DE INFRAESTRUTURA R$ 0,00
VEICULOS 750,00
SISTEMA FOTOVOLTAICO R$ 0,00
|| MATERIAL DE CONSUMO 750,00
TOTAL RS 0,00
Valor total da proposta:
ICadastro de orcamento v
Cadastrar orgamento t CI' S l
ique em oaivar
€3 CATEGORIA VALOR

AQUISICAQ DE MOVEIS £ EQUIPAMENTOS

QUAGOES DE INFRAESTRUTURA

TOTAL RS 141.460,00




- ANEXOS




Nesta etapa a proponente ira inserir documentos e
imagens que auxiliem a demonstrar a justificativa do
projeto e/ou capacidade da organizacao

Como por exemplo: noticias incluindo a organizacao, perfis das redes sociais, websites, imagens do espaco etc .

Podem ser também adicionadas as fontes de consulta
do valor dos itens a serem adquiridos. Aléem de imagens
demonstrativas.



ENVIO DE PROPOSTA

Cligue em "Enviar para
avaliacao"

Enviar para avaliagcao

Uma vez enviado este projeto
ndo podera mais ser ed re’:-:r.
Tem certeza que deseja enviar?
.
Enviado

O Divinsedr EAt s arlem mirs =ik las s
O Dv._,'c_:t\_; Ol enviado para avallacao

Cligue em "Sim, enviar!" “




. GOVERNO FEDERAL
& W ITAIPU MAs QuE “ rl
BINACIONAL  ENERGIA A m

UNIAO E RECONSTRUGAO

Muito Obrigado
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